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	Підтверджую ідентичність та достовірність інформації, що розкрита відповідно до вимог Положення про розкриття інформації емітентами цінних паперів, а також особами, які надають забезпечення за такими цінними паперами (далі - Положення).



	Директор
	
	
	
	Демшевська Надiя Павлiвна

	(посада)
	
	(місце для накладання електронного підпису уповноваженої особи емітента/особи, яка надає забезпечення, що базується на кваліфікованому сертифікаті відкритого ключа)
	
	(прізвище та ініціали керівника або уповноваженої особи)



Річний звіт
Приватне акцiонерне товариство "Чернiгiвоблбуд" (03333653)
за 2023 рік

Рішення про затвердження річного звіту: Рішення наглядової ради емітента від 29.09.2025, Затвердити регулярну рiчну iнформацiю про емiтента - Рiчний звiт за 2023 рiк.
Особа, яка здійснює діяльність з оприлюднення регульованої інформації: Державна установа "Агентство з розвитку iнфраструктури фондового ринку України", 21676262, Україна, DR/00001/APA
Особа, яка здійснює подання звітності та/або звітних даних до Національної комісії з цінних паперів та фондового ринку: Державна установа "Агентство з розвитку iнфраструктури фондового ринку України", 21676262, Україна, DR/00002/ARM

Дані про дату та місце оприлюднення річної інформації:
	Річну інформацію розміщено на власному вебсайті емітента
	https://chern-obvbud.pat.ua
	29.09.2025

	
	(URL-адреса вебсайту)
	(дата)



Пояснення щодо розкриття інформації
Товариство не є публiчним акцiонерним товариством; не є пiдприємством, що становить суспiльний iнтерес; не є приватним акцiонерним товариством, у якого 100% акцiй прямо або опосередковано належать державi. Товариство не є емiтентом iнших цiнних паперiв (крiм акцiй), щодо яких здiйснено публiчну пропозицiю та/або цiннi папери яких допущенi до торгiв на регульованому фондовому ринку. Товариство є приватним акцiонерним товариством, яке не здiйснювало публiчну пропозицiю щодо цiнних паперiв. Тому у цьому Рiчному звiтi не розкриваються:
- iнформацiя про вчинення значних правочинiв;
- iнформацiя про вчинення правочинiв, щодо вчинення яких є заiнтересованiсть, включаючи iнформацiю про осiб, заiнтересованих у вчиненнi емiтентом правочинiв iз заiнтересованiстю, та обставини, iснування яких створює заiнтересованiсть;
- звiт про платежi на користь держави;
- iнформацiя про будь-якi винагороди або компенсацiї, що мають бути виплаченi посадовим особам Товариства в разi їх звiльнення.

Також у цьому Рiчному звiтi не розкриваються:
- iнформацiя щодо усiх випускiв цiнних паперiв, за якими надається забезпечення, тому що цей рiчний звiт розкривається Товариством як емiтентом, а не як особою, яка надає забезпечення;
- iнформацiя щодо всiх осiб, якi надають забезпечення за зобов'язаннями емiтента, тому що такi особи вiдсутнi;
- iнформацiя про рейтингове агентство, тому що Товариство не користувалось послугами рейтингових агентств;
- iнформацiя про судовi справи, тому що вiдсутнi судовi справи, за якими розглядаються позовнi вимоги у розмiрi на суму 1% та бiльше вiд активiв Товариства станом на початок звiтного року, стороною в яких виступає Товариство чи його посадовi особи;
- iнформацiя про штрафнi санкцiї, тому що до Товариства не застосовувались штрафнi санкцiї в розмiрi, який перевищує 1000 грн;
- iнформацiя щодо отриманих особою лiцензiй, тому що Товариство не отримувало лiцензiй, дозволiв тощо;
- iнформацiя про обсяги виробництва та реалiзацiї основних видiв продукцiї, iнформацiя про собiвартiсть реалiзованої продукцiї, тому що Товариство не здiйснювало види дiяльностi, що класифiкуються як переробна, добувна промисловiсть або виробництво та розподiлення електроенергiї, газу та води за класифiкатором видiв економiчної дiяльностi;
- iнформацiя про участь в iнших юридичних особах, тому що Товариство не має акцiй (часток, паїв) в статутному (складеному) капiталi (пайовому фондi) iнших юридичних осiб у розмiрi, який перевищує 5%;
- iнформацiя про змiну прав на акцiї, тому що не вiдбувались змiни акцiонерiв, яким належать голосуючi акцiї, розмiр пакета яких стає бiльшим, меншим або рiвним пороговому значенню пакета акцiй, та змiни осiб, яким належить право голосу за акцiями, сумарна кiлькiсть прав за якими стає бiльшою, меншою або рiвною пороговому значенню пакета акцiй, та змiни осiб, якi є власниками фiнансових iнструментiв, пов'язаних з голосуючими акцiями акцiонерного товариства, у разi, якщо сумарна кiлькiсть прав за такими акцiями стає бiльшою, меншою або рiвною пороговому значенню пакета акцiй;
- iнформацiя про облiгацiї, тому що Товариство не здiйснювало емiсiї облiгацiй;
- iнформацiя про iншi цiннi папери, тому що Товариство не здiйснювало емiсiї iнших цiнних паперiв;
- iнформацiя про деривативнi цiннi папери, тому що Товариство не здiйснювало емiсiї деривативних цiнних паперiв;
- iнформацiя про забезпечення випуску боргових цiнних паперiв, тому що Товариство не здiйснювало емiсiї боргових цiнних паперiв;
- звiт про стан об'єкта нерухомостi, тому що Товариство не здiйснювало емiсiї цiльових корпоративних облiгацiй, виконання зобов'язань за якими здiйснюється шляхом передання об'єкта (частини об'єкта) житлового будiвництва;
- iнформацiя про придбання власних акцiй, тому що Товариство не викупало власнi акцiї протягом звiтного перiоду;
- iнформацiя про наявнiсть у власностi працiвникiв Товариства цiнних паперiв (крiм акцiй), тому що Товариство не здiйснювало емiсiї цiнних паперiв, крiм акцiй;
- iнформацiя про будь-якi обмеження щодо обiгу цiнних паперiв особи, в тому числi необхiднiсть отримання вiд особи або iнших власникiв цiнних паперiв згоди на вiдчуження таких цiнних паперiв, тому що будь-якi обмеження щодо обiгу цiнних паперiв Товариства вiдсутнi в документах Товариства i обмеження щодо обiгу не накладались судом або уповноваженим державним органом щодо певних випускiв цiнних паперiв;
- URL-адреса вебсайту Товариства, за якою розмiщено його рiчну фiнансову звiтнiсть, тому що Товариство не зобов'язане окремо розмiщувати свою рiчну фiнансову звiтнiсть, окрiм як у складi цього Рiчного звiту;
- iнформацiя про аудиторський звiт до рiчної фiнансової звiтностi i текст аудиторський звiту до рiчної фiнансової звiтностi, тому що у Товариствi не проводився аудит фiнансової звiтностi за звiтний рiк;
- iнформацiя про кодекс корпоративного управлiння, яким керується особа, тому що Товариство не застосовує iнший кодекс корпоративного управлiння (кодекс корпоративного управлiння, затверджений НКЦПФР, кодекс корпоративного управлiння оператора органiзованого ринку капiталу, об'єднання юридичних осiб та iнший кодекс корпоративного управлiння); Товариство не затверджувало власний кодекс корпоративного управлiння;
- iнформацiя про Раду директорiв, тому що Товариство має дворiвневу структуру управлiння;
- iнформацiя про збори власникiв облiгацiй та загальний опис прийнятих на таких зборах рiшень, тому що Товариство не здiйснювало емiсiї облiгацiй;
- iнформацiя про проведенi засiдання комiтетiв Наглядової ради та загальний опис прийнятих рiшень, тому що у Товариствi не створено комiтетiв Наглядової ради;
- iнформацiя про персональний склад колегiального виконавчого органу та його комiтетiв та загальний опис прийнятих рiшень, iнформацiя про проведенi засiдання колегiального виконавчого органу, iнформацiя про проведенi засiдання комiтетiв колегiального виконавчого органу та загальний опис прийнятих рiшень, тому що Товариство має одноосiбний виконавчий орган;
- iнформацiя про корпоративного секретаря, а також звiт щодо результатiв його дiяльностi, тому що у Товариствi не створена посада корпоративного секретаря;
- iнформацiя щодо порядку призначення/звiльнення посадових осiб (крiм ради та виконавчого органу) особи, тому що у Товариствi вiдсутнi iншi посадовi особи, крiм тих, якi визначенi законодавством; Статутом Товариства не передбачено утворення iнших органiв (крiм консультативних), голова та члени яких є посадовими особами Товариства в розумiннi Закону України "Про акцiонернi товариства";
- iнформацiя про полiтику розкриття iнформацiї особою, тому що у Товариствi не затверджувалась полiтика розкриття iнформацiї;
- iнформацiя про радника, тому що у Товариства немає радника;
- iнформацiя вiд суб'єкта аудиторської дiяльностi щодо iнформацiї у звiтi про корпоративне управлiння Товариства, тому що Товариство не є емiтентом, який зобов'язаний отримувати таку iнформацiя вiд суб'єкта аудиторської дiяльностi i проводити аудит фiнансової звiтностi за звiтний рiк;
- iнформацiя, передбачена законодавством про дiяльнiсть та регулювання дiяльностi на ринку фiнансових послуг, тому що Товариство не є фiнансовою установою;
- звiт про сталий розвиток, тому що Товариство не є емiтентом, який зобов'язаний складати такий звiт;
- iнформацiя щодо наявностi у емiтента вiдносин з iноземними державами зони ризику, тому що у Товариства немає вiдносин з iноземними державами зони ризику, види яких визначенi нормативно-правовими актами НКЦПФР;
- iнформацiя про корпоративнi (акцiонернi) договори, укладенi акцiонерами (учасниками) особи, та iнформацiя про будь-якi договори та/або правочини, умовою чинностi яких є незмiннiсть осiб, якi здiйснюють контроль над емiтентом, тому що у Товариства немає iнформацiї про такi договори (правочини);
- iнформацiя про виплату дивiдендiв та iнших доходiв за цiнними паперами у звiтному роцi, тому що Товариство не виплачувало дивiденди та доходи за цiнними паперами;
- перелiк посилань на внутрiшнi документи особи, що розмiщенi на вебсайтi особи, тому що Товариство не зобов'язане розмiщувати свої внутрiшнi документи; 
- iнформацiя щодо iпотечних облiгацiй, iнформацiя щодо сертифiкатiв ФОН, тому що Товариство не здiйснювало емiсiї таких цiнних паперiв.
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I. Загальна інформація
1. Ідентифікаційні дані та загальна інформація
	1
	Повне найменування
	Приватне акцiонерне товариство "Чернiгiвоблбуд"

	2
	Скорочене найменування
	ПрАТ "Чернiгiвоблбуд"

	3
	Ідентифікаційний код юридичної особи
	03333653

	4
	Дата державної реєстрації
	27.11.1995

	5
	Місцезнаходження
	14014, Україна, Чернігівська обл., м. Чернiгiв, вул. Довженка Олександра, буд. 138-А. Фактичне: 14014, Україна, Чернігівська обл., м. Чернiгiв, вул. Довженка Олександра, буд. 138-А

	6
	Адреса для листування
	

	7
	Особа, яка розкриває інформацію
	V	Емітент
	Особа, яка надає забезпечення

	8
	Особа має статус підприємства, що становить суспільний інтерес
		Так
V	Ні

	9
	Категорія підприємства
		Велике
	Середнє
V	Мале
	Мікро

	10
	Адреса електронної пошти для офіційного каналу зв'язку
	info@chern-obvbud.pat.ua

	11
	Адреса вебсайту
	https://chern-obvbud.pat.ua

	12
	Номер телефону
	+380504658412

	13
	Статутний капітал, грн
	757000

	14
	Відсоток акцій (часток/паїв) у статутному капіталі, що належить державі
	0

	15
	Відсоток акцій (часток, паїв) статутного капіталу, що передано до статутного капіталу державного (національного) акціонерного товариства та/або холдингової компанії
	0

	16
	Середня кількість працівників за звітний період
	4

	17
	Витрати на оплату праці, тис. грн (для розрахунку фіктивності для суб'єктів малого підприємництва)
	318

	18
	Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та коду за КВЕД
	41.20 - Будiвництво житлових i нежитлових будiвель
46.19 - Дiяльнiсть посередникiв у торгiвлi товарами широкого асортименту
49.41 - Вантажний автомобiльний транспорт

	19
	Структура управління особи
		Однорівнева
V	Дворівнева
	Інше



Банки, що обслуговують особу:
	1
	Повне найменування (в т.ч. філії, відділення банку)
	акцiонерне товариство "Державний ощадний банк України"

	
	Ідентифікаційний код юридичної особи
	00032129

	
	IBAN
	UA123535530000026003300067554

	
	Валюта рахунку
	гривня

	2
	Повне найменування (в т.ч. філії, відділення банку)
	акцiонерне товариство комерцiйний банк "ПриватБанк"

	
	Ідентифікаційний код юридичної особи
	305299

	
	IBAN
	UA683052990000026008006316997

	
	Валюта рахунку
	гривня



2. Органи управління та посадові особи. Організаційна структура
Органи управління
	№ з/п
	Назва органу управління (контролю)
	Кількісний склад органу управління (контролю)
	Персональний склад органу управління (контролю)

	1
	2
	3
	4

	1
	Загальнi збори акцiонерiв
	Акцiонери, якi зареєструвались для участi у загальних зборах
	Акцiонери згiдно з перелiком акцiонерiв, якi мають право на участь у загальних зборах

	2
	Наглядова рада
	3 особи
	Шавлак Леся Вiкторiвна,
Демшевська Надiя Павлiвна (до 27.12.2023),
Ярошенко Федiр Андрiйович (до 27.12.2023), 
Коломiєць Iгор Володимирович (з 27.12.2023),
Шляхтич Наталiя Станiславiвна (з 27.12.2023)

	3
	Директор
	одноособний
	Шавлак Олександр В'ячеславович (до 05.06.2023),
Виноградова Вiра Михайлiвна (з 05.06.2023)




Інформація щодо посадових осіб
Рада
	№ з/п
	Посада
	Ім'я
	РНОКПП
	УНЗР
	Рік народження
	Освіта
	Стаж роботи (років)
	Повне найменування, ідентифікаційний код юридичної особи та посада(и), яку(і) займав(є) за останні 5 років
	Дата набуття повноважень та строк, на який обрано
	Непогашена судимість за корисливі та посадові злочини (Так/Ні)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1
	голова Наглядової ради (як акцiонер)
	Шавлак Леся Вiкторiвна
	
	
	1973
	вища
	25
	Приватне акцiонерне товариство "Чернiгiвоблбуд"
03333653
голова Наглядової ради 
	23.04.2021
на 3 роки
	Ні

	2
	член Наглядової ради (як акцiонер)
	Демшевська Надiя Павлiвна
	
	
	1954
	вища
	11
	Приватне акцiонерне товариство "Чернiгiвоблбуд"
03333653
член Наглядової ради
	23.04.2021
на 3 роки
	Ні

	3
	член Наглядової ради (як акцiонер)
	Ярошенко Федiр Андрiйович
	
	
	1951
	вища
	10
	Приватне акцiонерне товариство "Чернiгiвоблбуд"
03333653
член Наглядової ради
	23.04.2021
на 3 роки
	Ні

	4
	голова Наглядової ради (як акцiонер)
	Шавлак Леся Вiкторiвна
	
	
	1973
	вища
	25
	Приватне акцiонерне товариство "Чернiгiвоблбуд"
03333653
голова Наглядової ради
	27.12.2023
на 3 роки
	Ні

	5
	член Наглядової ради (як незалежний член)
	Коломiєць Iгор Володимирович
	
	
	1975
	вища
	22
	iнформацiя вiдсутня
iнформацiя вiдсутня
працював у Чехiї
	27.12.2023
на 3 роки
	Ні

	6
	член Наглядової ради (як незалежний член)
	Шляхтич Наталiя Станiславiвна
	
	
	1970
	вища
	32
	Ресторан "New York Street Pizza" у м. Чернiгiв
iнформацiя вiдсутня
керуючий
	27.12.2023
на 3 роки
	Ні


Виконавчий орган
	№ з/п
	Посада
	Ім'я
	РНОКПП
	УНЗР
	Рік народження
	Освіта
	Стаж роботи (років)
	Повне найменування, ідентифікаційний код юридичної особи та посада(и), яку(і) займав(є) за останні 5 років
	Дата набуття повноважень та строк, на який обрано
	Непогашена судимість за корисливі та посадові злочини (Так/Ні)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1
	Директор
	Шавлак Олександр В'ячеславович
	
	
	1972
	вища
	33
	Чернiгiвська митниця Державної фiскальної служби УкраїниПрАТ "Чернiгiвоблбуд"
39482156 03333653
начальник
Директор
	09.06.2022
безстроково
	Ні

	2
	Директор
	Виноградова Вiра Михайлiвна
	
	
	1966
	вища
	40
	Приватне акцiонерне товариство "Чернiгiвоблбуд"
03333653
секретар-референт
	06.06.2023
безстроково
	Ні


Інші посадові особи
	№ з/п
	Посада
	Ім'я
	РНОКПП
	УНЗР
	Рік народження
	Освіта
	Стаж роботи (років)
	Повне найменування, ідентифікаційний код юридичної особи та посада(и), яку(і) займав(є) за останні 5 років
	Дата набуття повноважень та строк, на який обрано
	Непогашена судимість за корисливі та посадові злочини (Так/Ні)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1
	Головний бухгалтер
	Литвин Костянтин Анатолiйович
	
	
	1980
	вища
	22
	Приватне акцiонерне товариство "Чернiгiвоблбуд"
03333653
Головний бухгалтер 
	01.10.2009
безстроково
	Ні



Інформація щодо володіння посадовими особами акціями особи
	№ з/п
	Посада
	Ім'я
	РНОКПП
	УНЗР
	Кількість акцій, шт.
	Від загальної кількості акцій (у відсотках)
	Кількість за типами акцій

	
	
	
	
	
	
	
	прості іменні
	привілейовані іменні

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1
	голова Наглядової ради
	Шавлак Леся Вiкторiвна
	
	
	1.279.078
	84,483355
	1.279.078
	0

	2
	член Наглядової ради
	Демшевська Надiя Павлiвна
	
	
	156.051
	10,307199
	156.051
	0

	3
	член Наглядової ради
	Ярошенко Федiр Андрiйович
	
	
	973
	0,064266
	973
	0

	3
	член Наглядової ради
	Коломiєць Iгор Володимирович
	
	
	0
	0
	0
	0

	4
	член Наглядової ради
	Шляхтич Наталiя Станiславiвна
	
	
	0
	0
	0
	0

	5
	Директор
	Шавлак Олександр В'ячеславович
	
	
	0
	0
	0
	0

	6
	Директор
	Виноградова Вiра Михайлiвна
	
	
	0
	0
	0
	0

	7
	Головний бухгалтер
	Литвин Костянтин Анатолiйович
	
	
	0
	0
	0
	0




Організаційна структура
https://chern-obvbud.pat.ua

3. Структура власності
https://chern-obvbud.pat.ua

4. Опис господарської та фінансової діяльності
1. Належнiсть особи до будь-яких об'єднань пiдприємств, повне найменування та мiсцезнаходження об'єднання, опис дiяльностi об'єднання, строк участi особи у вiдповiдному об'єднаннi, роль особи в об'єднаннi, посилання на вебсайт об'єднання.
Емiтент не входить до будь-яких об'єднань пiдприємств.
2. Спiльна дiяльнiсть, яку особа проводить з iншими органiзацiями, пiдприємствами, установами, при цьому зазначаються сума вкладiв, мета вкладiв (отримання прибутку, iншi цiлi) та отриманий фiнансовий результат за звiтний рiк з кожного виду спiльної дiяльностi.
Спiльна дiяльнiсть Товариством не проводиться.
3. Опис обраної облiкової полiтики (метод нарахування амортизацiї, метод оцiнки вартостi запасiв, метод облiку та оцiнки вартостi фiнансових iнвестицiй тощо).
Облiкова полiтика в звiтному перiодi була незмiнна. Основою облiкової полiтики Товариства у звiтному роцi є Закон України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi", нацiональнi Положення (Стандарти) бухгалтерського облiку та внутрiшнi документи Товариства (наказ про облiкову полiтику, iнш.). Облiкова полiтика Товариства базується на основних принципах бухгалтерського облiку, викладених в Законi України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi". Фiнансова звiтнiсть складається вiдповiдно до принципiв пiдготовки фiнансової звiтностi, викладених у НП(С)БО №1 "Загальнi вимоги до фiнансової звiтностi" та НП(С)БО №25 "Спрощена фiнансова звiтнiсть" Фiнансова звiтнiсть суб'єкта малого пiдприємництва.
При веденнi облiкових записiв, використовується "План рахункiв бухгалтерського облiку активiв, капiталу, зобов'язань та господарських операцiй пiдприємств i органiзацiй" затверджений наказом Мiнфiну України вiд 30.11.1999 № 291 та "Iнструкцiя про застосування плану рахункiв". При створеннi, прийняттi, вiдображеннi в бухгалтерському облiку i зберiганнi первинних документiв та регiстрiв бухгалтерського облiку використовується "Положення про документальне забезпечення записiв в бухгалтерському облiку" затвердженого наказом Мiнфiну України вiд 24.05.1995 № 88. Оцiнка та вiдображення господарських операцiй проводилась у вiдповiдностi до Нацiональних Положень (Стандартiв) бухгалтерського облiку. При веденнi бухгалтерського облiку були дотриманi принципи викладенi в НП(С)БО № 1.
Основнi засоби вiдображенi в облiку за фактичними витратами на їх придбання, доставку, встановлення, спорудження i виготовлення. Бухгалтерський облiк основних засобiв проводився за групами: 1. Будинки та споруди; 2. Машини та обладнання; 3. Транспортнi засоби. 4. Iншi основнi засоби.
Строк корисного використання (експлуатацiї) основних засобiв та нематерiальних активiв зазначається в окремо для кожного активу при зарахуваннi такого активу на Баланс. Строки корисного використання основних засобiв визначаються з урахуванням мiнiмально допустимих строкiв корисного використання основних засобiв, встановлених податковим законодавством. Амортизацiя основних засобiв (крiм iнших необоротних матерiальних активiв) нараховується прямолiнiйним методом. Амортизацiя нематерiальних активiв нараховується прямолiнiйним методом. Лiквiдацiйна вартiсть основних засобiв i нематерiальних активiв дорiвнює нулю.
Дохiд визнається пiд час збiльшення активу або зменшення зобов'язання, що зумовлює зростання власного капiталу (за винятком зростання капiталу за рахунок внескiв учасникiв пiдприємства), за умови, що оцiнка доходу може бути достовiрно визначена. Дохiд, пов'язаний з наданням послуг, визнається виходячи зi ступеня завершеностi операцiй з надання послуг. Витрати вiдображаються в бухгалтерському облiку одночасно зi зменшенням активiв або збiльшенням зобов'язань. Витратами звiтного перiоду визнаються або зменшення активiв, або збiльшення зобов'язань, що призводить до зменшення власного капiталу пiдприємства (за винятком зменшення капiталу внаслiдок його вилучення або розподiлу власниками), за умови, що цi витрати можуть бути достовiрно оцiненi.
Облiкова полiтика Товариства може змiнюватися, тiльки якщо змiнюються статутнi вимоги, вимоги органу, який затверджує Положення (Стандарти) бухгалтерського облiку, або якщо змiни забезпечать достовiрне вiдображення подiй або операцiй у фiнансовiй звiтностi пiдприємства.
4. Опис обраної полiтики щодо фiнансування дiяльностi особи, достатнiсть робочого капiталу для поточних потреб, можливi шляхи покращення лiквiдностi.
Розвиток Товариства проводиться за рахунок коштiв, отриманих вiд господарської дiяльностi. Робочого капiталу достатньо для фiнансування поточних потреб Товариства. Товариство може не залучає фiнансовi iнвестицiї.
5. Опис полiтики щодо дослiджень та розробок, сума витрат на дослiдження та розробку за звiтний рiк.
Iнформацiя, передбачена пунктом 5 не зазначається, якщо законом така iнформацiя визнана iнформацiєю з обмеженим доступом. 
Кошти на власнi розробки та дослiдження Товариством не видiлялись.
6. Iнформацiя щодо продуктiв (товарiв або послуг) особи:
Протягом звiтного перiоду Товариство надавало в оренду власне нерухоме майно. Ставки оренди вiповiдали ринковим ставкам у мiстi Чернiгiв. У звiтному перiодi Товариство працювало в умовах воєнного стану, що чинило визначальний вплив на його фiнансово-господарську дiяльнiсть. Чистий дохiд вiд реалiзацiї за рiк склав 1882 тис. грн. Низька дохiднiсть пов'язана з вiдсутнiстю платоспроможних орендарiв. Залежнiсть вiд сезонних змiн - незначна. Основнi клiєнти - юридичнi особи, фiзичнi особи-пiдприємцi мiста Чернiгiв. Основнi постачальники - постачальники комунальних послуг. Конкуренцiя в сферi оренди є дуже високою. Надання цього виду послуг є перспективним. Основними цiлями Товариства є збереження iснуючого потенцiала Товариства.
7. У разi якщо, особа є фiнансовою установою, то вказується iнформацiя передбачена пунктами 1 (в тому числi перелiк банкiвських та фiнансових послуг, якi фактично надавались такою фiнансовою установою протягом звiтного перiоду), 4, 11-15.
Товариство не є фiнансовою установою.
8. Опис ризикiв, як притаманнi дiяльностi особи, пiдходи до управлiння ризиками, заходи особи щодо зменшення впливу ризикiв.
До ризикiв, якi притаманнi дiяльностi Товариства вiдносяться ринковий ризик i ризик лiквiдностi. Ринковий ризик включає вiдсотковий ризик та iнший цiновий ризик. Управлiння ризиками здiйснюється на основi розумiння причин виникнення ризику, кiлькiсної оцiнки його можливого впливу на вартiсть чистих активiв та застосування iнструментарiю щодо його пом'якшення. Ризик лiквiдностi - ризик того, що Товариство матиме труднощi при виконаннi зобов'язань, пов'язаних iз фiнансовими зобов'язаннями, що погашаються шляхом поставки грошових коштiв або iншого фiнансового активу. Товариство здiйснює контроль лiквiдностi шляхом планування поточної лiквiдностi. Товариство аналiзує термiни платежiв, якi пов'язанi з дебiторською заборгованiстю та iншими фiнансовими активами, а також прогнознi потоки грошових коштiв вiд операцiйної дiяльностi. грошових потокiв. 
Суттєвий вплив на дiяльнiсть Товариства можуть мати такi ризики:
- вiйськовi дiї в регiонi Товариства;
- нестабiльнiсть та суперечливiсть законодавства;
- непередбаченi дiї державних органiв;
- нестабiльнiсть економiчної (фiнансової, податкової, зовнiшньоекономiчної) полiтики;
- непередбачена змiна кон'юнктури внутрiшнього та/або зовнiшнього ринкiв;
- непередбаченi дiї конкурентiв.
9. Стратегiя подальшої дiяльностi особи щонайменше на рiк (щодо розширення виробництва, реконструкцiї, полiпшення фiнансового стану, опис iстотних факторiв, якi можуть вплинути на дiяльнiсть особи в майбутньому).
Товариство планує реалiзувати заходи з пiдвищення ефективностi господарської дiяльностi акцiонерного товариства, передусiм за рахунок використання внутрiшнiх резервiв по зменшенню витрат на утримання Товариства.
10. Основнi придбання або вiдчуження активiв за останнi п'ять рокiв, а також якщо плануються будь-якi значнi iнвестицiї або придбання, то також необхiдно надати їх опис, включаючи суттєвi умови придбання або iнвестицiї, їх вартiсть i спосiб фiнансування.
Протягом останнiх 5 рокiв суттєвих придбань та iнвестицiй Товариством не здiйснювалось. Була здiйснена iндексацiя вартостi основних засобiв. На виконання рiшення суду передано гуртожиток на безкомпенсацiйнiй основi в комунальну власнiсть територiальної громади мiста Чернiгова в особi Чернiгiвської мiської ради (код за ЄДРПОУ 34339125, вул. Магiстратська, буд. 7, м. Чернiгiв, 14000). В попередньому звiтному перiодi було реалiзовано основнi засоби первiсною вартiстю 983 тис. грн. (1,25% активiв Товариства). В зв'язку х браком коштiв на сплату податку на нерухомiсть, виплату заробiтної плати та iншi податки Товариство вимушено було продати об'єкт нерухомостi за адресою: вул. Цiолковського, буд. 11-А, м. Чернiгiв, 14001. Значних iнвестицiй або придбань, пов'язаних з господарською дiяльнiстю Товариства не передбачається.
11. Основнi засоби особи, включаючи об'єкти оренди та будь-якi значнi правочини особи щодо них; виробничi потужностi та ступiнь використання обладнання, спосiб утримання активiв, мiсцезнаходження основних засобiв. Крiм того, необхiдно описати екологiчнi питання, що можуть позначитися на використаннi активiв пiдприємства, плани капiтального будiвництва, розширення або удосконалення основних засобiв, характер та причини таких планiв, суми видаткiв, у тому числi вже зроблених, методи фiнансування, прогнознi дати початку та закiнчення дiяльностi та очiкуване зростання виробничих потужностей пiсля її завершення.
Основнi засоби Товариства вiдображенi за iсторичною вартiстю за вирахуванням накопиченого зносу i накопиченого збитку вiд зменшення корисностi. Виробниче технологiчне устаткування оцiнюється по справедливiй вартостi, за вирахуванням амортизацiї. Оцiнка основних засобiв здiйснюється з достатньою регулярнiстю для забезпечення того, щоб справедлива вартiсть переоцiненого активу суттєво не вiдрiзнялася вiд його балансової вартостi. Основнi засоби Товариства знаходяться в задовiльному станi. Орендованi основнi засобi вiдсутнi. Основнi засоби в цiлому задовiльняють потреби Товариства. Ступiнь використання основних засобiв: 99,68%, знос: 0,32%. Плани капiтального будiвництва у Товариства вiдсутнi. Екологiчнi питання на використання активiв суттєвого впливу не мають.
12. Проблеми, якi впливають на дiяльнiсть особи, в тому числi ступiнь залежностi вiд законодавчих або економiчних обмежень.
Фiнансово-господарська дiяльнiсть Товариства залежить вiд законодавчих або економiчних обмежень. Однiєю з найважливiших проблем є недосконалiсть податкового законодавства, економiчна та полiтична нестабiльнiсть, воєнний стан. Негативний вплив має знецiнення нацiональної валюти.
13. Вартiсть укладених, але ще не виконаних договорiв (контрактiв) на кiнець звiтного перiоду (загальний пiдсумок) та очiкуванi прибутки вiд виконання цих договорiв (контрактiв).
На кiнець звiтного перiоду укладених але не виконаних договорiв у Товариства немає.
14. Середньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв особи, середня чисельнiсть позаштатних працiвникiв та осiб, якi працюють за сумiсництвом, чисельнiсть працiвникiв, якi працюють на умовах неповного робочого часу (дня, тижня), розмiр фонду оплати працi. Крiм того, зазначається про факти змiни розмiру фонду оплати працi, його збiльшення або зменшення вiдносно попереднього року.
Середньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв Товариства: 5 осiб, в тому числi осiб, що працюють неповний робочий день: 3 особи, сумiсникiв немає. Фонд оплати працi 318 тис. грн зменшився в порiвняннi з попереднiм звiтнiим перiодом з 353 тис. грн в зв'язку зi скороченням кiлькостi працюючих. Квалiфiкацiя працiвникiв вiдповiдає операцiйним потребам Товариства.
15. Будь-якi пропозицiї щодо реорганiзацiї з боку третiх осiб, що мали мiсце протягом звiтного перiоду, умови та результати цих пропозицiй.
Пропозицiї щодо реорганiзацiї з боку третiх осiб до Товариства протягом звiтного перiоду не надходили.
16. Iнша iнформацiя, яка може бути iстотною для оцiнки стейкхолдерами фiнансового стану та результатiв дiяльностi особи.
Iнша iнформацiя, яка може бути iстотною для оцiнки стейкхолдерами фiнансового стану та результатiв дiяльностi Товариства, вiдсутня.




Інформація про основні засоби (за залишковою вартістю)
	Найменування основних засобів
	Власні основні засоби, тис. грн
	Орендовані основні засоби, тис. грн
	Основні засоби, усього, тис. грн

	
	на початок періоду
	на кінець періоду
	на початок періоду
	на кінець періоду
	на початок періоду
	на кінець періоду

	1. Виробничого призначення:
	192
	306
	0
	0
	192
	306

	  будівлі та споруди
	98
	86
	0
	0
	98
	86

	  машини та обладнання
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	  транспортні засоби
	94
	94
	0
	0
	94
	94

	  земельні ділянки
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	  інші
	0
	126
	0
	0
	0
	126

	2. Невиробничого призначення:
	74.662
	85.771
	0
	0
	74.662
	85.771

	  будівлі та споруди
	73.705
	84.814
	0
	0
	73.705
	84.814

	  машини та обладнання
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	  транспортні засоби
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	  земельні ділянки
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	  інвестиційна нерухомість
	957
	957
	0
	0
	957
	957

	  інші
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Усього
	74.854
	86.077
	0
	0
	74.854
	86.077

	Додаткова інформація
	Товариство не користується орендованими основними засобами. Обмеження щодо використання основних засобiв вiдсутнi. Первiсна вартiсть основних засобiв станом на кiнець звiтного перiоду складає 86.077 тис. грн (ступiнь зносу: 0,3%).



Інформація щодо вартості чистих активів
	Найменування показника
	За звітний період
	За попередній період

	Розрахункова вартість чистих активів, тис.грн
	91.142
	78.499

	Статутний капітал, тис.грн
	757
	757

	Скоригований статутний капітал, тис.грн
	757
	757

	Співвідношення (у відсотках) вартості чистих активів особи за звітний період до розміру зареєстрованого статутного капіталу особи
	12.039,89
	10.369,75

	Співвідношення (у відсотках) вартості чистих активів особи за звітний період до вартості чистих активів за попередній звітний період
	116,11
	99,96

	Висновок
	Вартiсть чистих активiв за попереднiй та звiтний перiоди розраховано вiдповiдно до Методичних рекомендацiй щодо визначення вартостi чистих активiв акцiонерних товариств, схвалених Рiшенням ДКЦПФР вiд 17.11.2004 № 485.
Чистi активи Товариства за даними фiнансової звiтностi за 2023 рiк становлять не менше 50% розмiру зареєстрованого статутного капiталу i не знизилися бiльш як на 50% порiвняно з тим самим показником станом на кiнець 2022 року. Таким чином вимоги ч. 2 ст. 16 Закону України "Про акцiонернi товариства" вiд 27.07.2022 № 2465-IX виконувати не потрiбно.
Розмiр статутного капiталу Товариства на кiнець 2023 року вiдповiдає вимогам законодавства до мiнiмального розмiру статутного капiталу акцiонерного товариства.




Інформація про зобов'язання та забезпечення особи
	Види зобов’язань
	Дата виникнення
	Непогашена частина боргу (тис. грн)
	Відсоток за користування коштами (відсоток річних)
	Дата погашення

	Кредити банку
	X
	0
	X
	X

	у тому числі:
	

	
	
	0
	0
	

	Зобов’язання за цінними паперами
	X
	0
	X
	X

	у тому числі:
	

	за облігаціями (за кожним власним випуском):
	X
	0
	X
	X

	
	
	0
	0
	

	за іпотечними цінними паперами (за кожним власним випуском):
	X
	0
	X
	X

	
	
	0
	0
	

	за сертифікатами ФОН (за кожним власним випуском):
	X
	0
	X
	X

	
	
	0
	0
	

	за векселями (всього):
	X
	0
	X
	X

	
	
	0
	0
	

	за іншими цінними паперами (у тому числі за деривативами) (за кожним видом):
	X
	0
	X
	X

	
	
	0
	0
	

	за фінансовими інвестиціями в корпоративні права (за кожним видом):
	X
	0
	X
	X

	
	
	0
	X
	

	Податкові зобов'язання
	X
	76,9
	X
	X

	
	
	0
	X
	

	Фінансова допомога на зворотній основі
	X
	0
	X
	X

	
	
	0
	X
	

	Інші зобов'язання та забезпечення
	X
	78,7
	X
	X

	
	
	0
	X
	

	Усього зобов'язань та забезпечень
	X
	155,6
	X
	X



Інформація про осіб, послугами яких користується особа
	Повне найменування або ім'я
	Публiчне акцiонерне товариство "Нацiональний депозитарiй України"

	РНОКПП
	

	УНЗР
	

	Організаційно-правова форма
	Акціонерне товариство

	Ідентифікаційний код юридичної особи
	30370711

	Місцезнаходження
	04107, Україна, м. Київ, вул. Якубенкiвська, 7-Г

	Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності
	Рiшення № 2092

	Найменування державного органу, що видав ліцензію або інший документ
	Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та фондового ринку

	Дата видачі ліцензії або іншого документа
	01.10.2013

	Міжміський код та телефон
	+380443630401

	Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та коду за КВЕД
	63.11 - Оброблення даних, розмiщення iнформацiї на веб-вузлах i пов'язана з ними дiяльнiсть
18.20 - Тиражування звуко-, вiдеозаписiв i програмного забезпечення
62.01 - Комп'ютерне програмування

	Вид послуг, які надає особа
	послуги Центрального депозитарiю цiнних паперiв як емiтенту, задепоновано глобальний сертифiкат дематерiалiзованого випуску акцiй



	Повне найменування або ім'я
	Акцiонерне товариство "Полiкомбанк"

	РНОКПП
	

	УНЗР
	

	Організаційно-правова форма
	Акціонерне товариство

	Ідентифікаційний код юридичної особи
	19356610

	Місцезнаходження
	14017, Україна, Чернігівська обл., м. Чернiгiв, пр-т Перемоги, буд. 39

	Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності
	АЕ № 263217

	Найменування державного органу, що видав ліцензію або інший документ
	Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та фондового ринку

	Дата видачі ліцензії або іншого документа
	20.08.2013

	Міжміський код та телефон
	+380462651513

	Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та коду за КВЕД
	64.99 - Надання iнших фiнансових послуг (крiм страхування та пенсiйного забезпечення), н. в. i. у.
64.91 - Фiнансовий лiзинг
66.12 - Посередництво за договорами по цiнних паперах або товарах

	Вид послуг, які надає особа
	послуги депозитарної установи як емiтенту щодо обслуговування рахункiв в цiнних паперах власникiв цiнних паперiв дематерiалiзованого випуску акцiй, послуги депозитарної установи як депоненту щодо обслуговування рахунку в цiнних паперах



	Повне найменування або ім'я
	Державна установа "Агентство з розвитку iнфраструктури фондового ринку України"

	РНОКПП
	

	УНЗР
	

	Організаційно-правова форма
	Державна організація (установа, заклад)

	Ідентифікаційний код юридичної особи
	21676262

	Місцезнаходження
	03150, Україна, м. Київ, вул. Антоновича, буд. 51, офiс 1206

	Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності
	DR/00001/АРА

	Найменування державного органу, що видав ліцензію або інший документ
	Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та фондового ринку

	Дата видачі ліцензії або іншого документа
	18.02.2019

	Міжміський код та телефон
	+380442875670

	Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та коду за КВЕД
	63.11 - Оброблення даних, розмiщення iнформацiї на веб-вузлах i пов'язана з ними дiяльнiсть
84.13 -  Регулювання та сприяння ефективному веденню економiчної дiяльностi
62.02 - Консультування з питань iнформатизацiї

	Вид послуг, які надає особа
	iнформацiйнi послуги з оприлюднення регульованої iнформацiї вiд iменi учасникiв фондового ринку



	Повне найменування або ім'я
	Державна установа "Агентство з розвитку iнфраструктури фондового ринку України"

	РНОКПП
	

	УНЗР
	

	Організаційно-правова форма
	Державна організація (установа, заклад)

	Ідентифікаційний код юридичної особи
	21676262

	Місцезнаходження
	03150, Україна, м. Київ, вул. Антоновича, буд. 51, офiс 1206

	Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності
	DR/00002/ARM

	Найменування державного органу, що видав ліцензію або інший документ
	Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та фондового ринку

	Дата видачі ліцензії або іншого документа
	18.02.2019

	Міжміський код та телефон
	+380442875670

	Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та коду за КВЕД
	63.11 - Оброблення даних, розмiщення iнформацiї на веб-вузлах i пов'язана з ними дiяльнiсть
84.13 -  Регулювання та сприяння ефективному веденню економiчної дiяльностi
62.02 - Консультування з питань iнформатизацiї

	Вид послуг, які надає особа
	iнформацiйнi послуги з подання звiтностi та/або адмiнiстративних даних до Нацiональної комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку





6. Відокремлені підрозділи
	№ з/п
	Найменування відокремленого підрозділу
	Тип (філія, представництво, відділення тощо)
	Місцезнаходження
	Функції відокремленого підрозділу

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Чернiгiвський комплексний проектний вiддiл Закритого акцiонерного товариства "Чернiгiвоблбуд", код за ЄДРПОУ 22829644
	Тощо
	Україна, 14000, Чернігівська обл., м. Чернiгiв, вул. Музейна, буд. 2
	71.11 Дiяльнiсть у сферi архiтектури



II. Інформація щодо капіталу та цінних паперів
1. Структура капіталу
	№ з/п
	Тип та/або клас акцій
	Номер свідоцтва про реєстрацію випуску
	Кількість акцій, шт.
	Номінальна вартість, грн
	Права та обов'язки
	Наявність публічної пропозиції та/або допуску до торгів на організованих ринках капіталу
	Облік часток особи в обліковій системі часток

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1
	Акцiя проста електронна iменна
	06/24/1/09
	1.514.000
	0,50
	Згiдно з п. 4.2 Статуту Товариства акцiонери Товариства - власники простих iменних акцiй мають права на:
1) участь в управлiннi Товариством (включаючи право на участь у Загальних зборах акцiонерiв та голосування на них - право голосу); 
2) отримання дивiдендiв;
3) отримання у разi лiквiдацiї Товариства частини його майна або вартостi частини майна Товариства;
4) отримання iнформацiї про господарську дiяльнiсть Товариства;
5) вiдчуження належних їм акцiй без згоди iнших акцiонерiв Товариства;
6) використання у випадках, передбачених законом, переважного права у разi додаткової емiсiї акцiй (права придбавати розмiщуванi Товариством простi акцiї та iншi цiннi папери, якi можуть бути конвертованi в акцiї, пропорцiйно до частки належних йому простих акцiй у загальнiй кiлькостi простих акцiй).
Акцiонери можуть мати iншi права, якщо це передбачено чинним законодавством.
Обов'язки акцiонерiв встановлюються виключно законом.

	вiдсутнi

	



3. Цінні папери
Інформація про випуски акцій особи
	Дата реєстрації випуску
	Номер свідоцтва про реєстрацію випуску
	Найменування органу, що зареєстрував випуск
	Міжнародний ідентифікаційний номер
	Тип цінного папера
	Форма існування та форма випуску
	Номінальна вартість, грн
	Кількість акцій, шт.
	Загальна номінальна вартість, грн
	Частка у статутному капіталі (у відсотках)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	30.03.2009
	06/24/1/09
	Чернiгiвське територiальне управлiння ДКЦПФР
	UA4000096051
	Акція проста бездокументарна іменна
	Електронні іменні
	0,5
	1.514.000
	757.000
	100

	Додаткова інформація
	Торгiвля простими iменними акцiями на внутрiшньому та зовнiшньому ринках цiнних паперiв протягом звiтного перiоду не здiйснювалась вiдповiдно до даних сайту https://smida.gov.ua. Вiдсутнi факти допуску, скасування допуску цiнних паперiв до торгiв на регульованому фондовому ринку. Протягом звiтного перiоду додаткова емiсiя акцiя не здiйснювалась. Викуп належних акцiонерам акцiй не здiйснювався.



Уточнення щодо наявності обмежень за акціями
	Міжнародний ідентифікаційний номер
	Кількість акцій (з них голосуючих), шт.
	Кількість викуплених акцій (кількість акцій прирівняних до викуплених), шт.
	Кількість інших не голосуючих акцій, шт.

	1
	2
	3
	4

	UA4000096051
	1438278
	0
	75722



Інформація про наявність у власності працівників особи акцій у розмірі понад 0,1 % розміру статутного капіталу
	Ім'я
	РНОКПП
	УНЗР
	Кількість акцій, шт.
	Від загальної кількості акцій (у відсотках)
	Кількість за типами акцій

	
	
	
	
	
	прості іменні
	привілейовані іменні

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Шавлак Леся Вiкторiвна
	
	
	1.279.078
	84,483355
	1.279.078
	0

	Усього
	
	
	1.279.078
	84,483355
	1.279.078
	0



Інформація про загальну кількість голосуючих акцій та кількість голосуючих акцій, права голосу за якими обмежено, а також кількість голосуючих акцій, права голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано іншій особі
	Дата реєстрації випуску
	Номер свідоцтва про реєстрацію випуску
	Міжнародний ідентифікаційний номер
	Кількість акцій у випуску, шт.
	Загальна номінальна вартість, грн
	Загальна кількість голосуючих акцій, шт.
	Кількість голосуючих акцій, права голосу за якими обмежено, шт.
	Кількість голосуючих акцій, права голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано іншій особі, шт.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	30.03.2009
	06/24/1/09
	UA4000096051
	1.514.000
	757.000
	1.438.278
	0
	0

	Додаткова інформація
	Характеристика обмеження: Обмеження права голосування на загальних зборах акцiонерiв Товариства встановлено депозитарною установою Акцiонерне товариство "Полiкомбанк" у вiдповiдностi до п. 10 р. VI Закону України "Про депозитарну систему України".




III. Фінансова інформація
1. Інформація про розмір доходу за видами діяльності особи
	Вид діяльності особи із зазначенням найменування та коду за КВЕД
	Розмір доходу особи від реалізації продукції (товарів, робіт, послуг), тис.грн
	Відсоткове вираження по відношенню від сукупного доходу особи за результатами звітного року

	1
	2
	3

	68.20 - Надання в оренду й експлуатацiю власного чи орендованого нерухомого майна
	1882
	27,71

	68.10 - Купiвля та продаж власного нерухомого майна
	4910,9
	72,29



4. Твердження щодо річної інформації
Директор i Головний бухгалтер висловлюють офiцiйну позицiю, про те, що, наскiльки це їм вiдомо, рiчна фiнансова звiтнiсть за 2023 рiк (станом на кiнець дня 31 грудня 2023 року), складена вiдповiдно до стандартiв бухгалтерського облiку, передбачених Законом України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi", мiстить достовiрну та об'єктивну iнформацiю про стан активiв, пасивiв, фiнансовий стан, прибутки та збитки емiтента, а також про те, що звiт керiвництва мiстить достовiрну та об'єктивну iнформацiю про розвиток i здiйснення господарської дiяльностi, i стан емiтента разом з описом основних ризикiв та невизначеностей, з якими вiн стикається у процесi господарської дiяльностi, вiдповiдно до ст. 127 Закону України "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки".



IV. Нефінансова інформація
1. Звіт керівництва (звіт про управління)
1. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від голови ради особи
Шановнi акцiонери, орендарi, працiвники та партнери!
2023 рiк для Товариства був роком дiяльностi у важких умовах. Головною проблемою для ведення бiзнесу у звiтному роцi були воєнний стан i вiйськовi дiї, що обумовили непрогнозованiсть ситуацiї в Українi. В час воєнного стану Товариство шукало шляхи вирiшення кризових проблем. Незважаючи на виклики воєнного стану, ми працювали професiйно. Надiйнiсть, вiдкритiсть, повага до партнерiв та орендарiв, чiтке виконання своїх зобов'язань були незмiнними принципами нашої роботи. Наглядова рада висловлює всiм подяку за довiру i пiдтримку.
З повагою
Голова Наглядової ради 	Леся ШАВЛАК

2. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від керівника особи
Шановнi акцiонери та стейкхолдери!
Щиро вдячнi всiм за спiвпрацю та пiдтримку протягом 2023 року, який, як i попереднiй 2022 рiк, був надто складним випробуванням для України в цiлому i для Товариства зокрема. Попри всi складнощi з якими зiткнулося Товариство, завдяки спiвпрацi з Вами та пiдтримцi з боку Наглядової ради Товариство забезпечило виконання завдань, що стояли перед ним у звiтному роцi. 
З повагою
Директор 	Вiра ВИНОГРАДОВА

3. Інформація про розвиток та вірогідні перспективи подальшого розвитку особи
Товариство планує утримати свої ринковi позицiї.

4. Інформація про укладення деривативних контрактів або вчинення правочинів щодо деривативних цінних паперів емітентом (крім укладених / вчинених особою, яка провадить клірингову діяльність центрального контрагента, у межах провадження нею клірингової діяльності центрального контрагента), якщо це впливає на оцінку його активів, зобов'язань, фінансового стану і доходів або витрат
У звiтному роцi Товариством не укладались деривативнi контракти, не вчинялись правочини щодо деривативних цiнних паперiв.


1) Завдання та політика особи щодо управління фінансовими ризиками, у тому числі політика щодо страхування кожного основного виду прогнозованої операції, для якої використовуються операції хеджування
Завданням щодо управлiння фiнансовими ризиками є зменшення їх потенцiйного негативного впливу на фiнансовий стан Товариства. Полiтика Товариства щодо управлiння фiнансовими ризиками є помiркованою. Операцiї хеджування Товариством протягом звiтного перiоду не проводились .

2) Схильність особи до цінових ризиків, кредитного ризику, ризику ліквідності та/або ризику грошових потоків
Товариство є схильним до цiнових ризикiв, але не схильним до кредитного ризику, ризику лiквiдностi та ризику грошових потокiв. Товариство використовує процедури бюджетування i прогнозування руху грошових коштiв, щоб забезпечити достатнiй рiвень коштiв, необхiдних для своєчасної оплати своїх зобов'язань. Вiдповiдно до планiв Товариства, його потреби в обiгових коштах задовольняються за рахунок надходження грошових коштiв вiд операцiйної дiяльностi. Товариство здiйснює контроль ризику нестачi грошових коштiв шляхом планування поточної лiквiдностi.


1) звіт про корпоративне управління
Частина 1. Інформація про кодекс корпоративного управління, яким керується особа, та/або практику корпоративного управління особи, застосовувану понад визначені законодавством вимоги
Інформація про практику корпоративного управління особи, застосовувану понад визначені законодавством вимоги
	
	Відповідність практики (Так/Ні)
	Опис наявної практики/обґрунтування відхилення

	1. Цілі особи

	В статуті та/або внутрішніх документах особи визначена мета щодо створення довгострокової сталої цінності в інтересах особи та її стейкхолдерів
	так
	Товариства не затверджувало власний Кодекс корпоративного управлiння i не приймало рiшення про застосовування iншого кодексу корпоративного управлiння.
Вiдповiдно до Статуту Товариство здiйснює пiдприємницьку дiяльнiсть з метою одержання прибутку та досягнення економiчних i соцiальних результатiв.

	2. Акціонери та стейкхолдери

	Права акціонерів
	так
	Права акцiонерiв визначенi в Статутi Товариства в обсзi, що не перевищує обсягу прав, наданих законодавством.

	Права міноритарних акціонерів
	так
	Права мiноритарних акцiонерiв окремо не визначенi в Статутi Товариства. Їх обсяг не перевишує обсягу прав iнших акцiонерiв, наданих законодавством.

	1) загальні збори акціонерів

	Особи, які мають право брати участь у загальних зборах, мають можливість отримувати додаткову інформацію достатню, щоб сформувати поінформовану думку щодо всіх питань, які розглядатимуться під час загальних зборів не менше, ніж за 30 днів до дати їх проведення
	так
	Акцiонер вiд дати надсилання повiдомлення про проведення загальних зборiв до дати проведення загальних зборiв має право ознайомитись з проектами рiшень з питань, включених до проекту порядку денного або порядку денного загальних зборiв, матерiалами (документами), необхiдними для прийняття рiшень з питань, включених до проекту порядку денного та порядку денного, шляхом направлення Товариством документiв акцiонеру на його запит в порядку, визаченому Статутом Товариства.
Акцiонери мають право до початку проведення загальних зборiв ознайомитися з формою бюлетеня для голосування пiсля її затвердження, в загальному порядку.
Акцiонер має право отримати, а Акцiонер має право до дати проведення загальних зборiв надати Товариству запитання щодо питань, включених до проекту порядку денного загальних зборiв та порядку денного загальних зборiв.

	Біографічні дані про кандидатів до складу органів управління, у тому числі про освіту та професійний досвід, розкриваються одночасно із повідомленням про проведення загальних зборів
	ні
	Бiографiчнi данi про кандидатiв до складу Наглядової ради розкриваються у бюлетенi для кумулятивного голосування, з яким акцiонери мають право ознайомитись до початку проведення загальних зборiв, в обсязi, визначеному НКЦПФР.

	Особи, які мають право брати участь у загальних зборах, мають можливість голосувати, а також отримувати матеріали, пов'язані із загальними зборами, дистанційно (за допомогою засобів електронного зв'язку тощо)
	так
	Загальнi збори акцiонерiв можуть проводитися шляхом:
1) очного голосування (очнi загальнi збори);
2) електронного голосування (електроннi загальнi збори);
3) опитування (дистанцiйнi загальнi збори).
Вiд дати надсилання повiдомлення про проведення Загальних зборiв акцiонерiв до дати проведення Загальних зборiв акцiонер має право ознайомитись з документами, необхiдними для прийняття рiшень з питань, включених до проекту порядку денного та порядку денного, за мiсцезнаходженням Товариства у робочий час, у робочi днi, в доступному мiсцi, зазначеному в повiдомленнi про проведення Загальних зборiв, а в день проведення Загальних зборiв - також у мiсцi їх проведення.
Пiд час проведення очних або електронних Загальних зборiв документи, необхiднi для прийняття рiшень з питань, включених до проекту порядку денного та порядку денного Загальних зборiв, також повиннi надаватися акцiонерам через авторизовану електронну систему.
Надання акцiонерам копiй документiв, з якими вони можуть ознайомитися пiд час пiдготовки до Загальних зборiв, здiйснюється в електроннiй формi.

	Керівник, фінансовий директор, більшість членів ради (більшість невиконавчих директорів ради директорів) і зовнішній аудитор беруть участь у річних загальних зборах
	ні
	Керiвник, бiльшiсть членiв Наглядової ради i зовнiшнiй аудитор можуть брати участь в очних рiчних Загальних зборах акцiонерiв за потреби як доповiдачi (спiвдоповiдачi).

	Особи, які мають можливість брати участь у загальних зборах, мають можливість ставити усні запитання стосовно питань порядку денного і отримувати відповіді на них
	ні
	Учасники зборiв можуть ставити уснi запитання тiльки в разi проведення очних Загальних зборiв акцiонерiв.

	Детальний регламент проведення загальних зборів визначено статутом та/або внутрішніми документами
	так
	Регламент проведення загальних зборiв акцiонерiв визначено внутрiшнiм Положенням про Загальнi збори акцiонерiв Товариства.

	Протокол та рішення загальних зборів (включаючи кількість голосів, поданих "за" та "проти" кожного рішення), а також відповіді на ключові запитання, що були порушені під час загальних зборів, розкриваються протягом 5 робочих днів з дати проведення загальних зборів
	ні
	Протокол Загальних зборiв акцiонерiв складається протягом 10 днiв з моменту закриття Загальних. Протокол Загальних зборiв акцiонерiв протягом 5 робочих днiв з дня його складення, але не пiзнiше 10 днiв з дати проведення Загальних зборiв, розмiщується на власному вебсайтi Товариства.

	Адреса вебсайту особи забезпечує надання всієї інформації, яка необхідна акціонерам для сприяння їх участі у загальних зборах та інформування про рішення, ухвалені під час загальних зборів
	так
	https://chern-obvbud.pat.ua

	2) взаємодія з акціонерами

	Радою затверджено та розкрито політику взаємодії з акціонерами, яка визначає параметри взаємовідносин між особою та її акціонерами
	ні
	Окремого внутрiшнього документу щодо полiтики  взаємодiї з акцiонерами Наглядовою радою не затверджувалось.

	Створено відділ (функцію) з питань взаємодії з інвесторами/акціонерами, який відповідає на запити інвесторів та сприяє участі акціонерів в управлінні особою, а також забезпечує можливість для міноритарних акціонерів донести свої погляди до уваги ради
	ні
	З питань взаємодiї з iнвесторами/акцiонерами окремий вiддiл або функцiя окремої посадової особи Товариства не створювались.

	3) поглинання

	Радою визначено принципи, як вона діятиме у разі пропозиції щодо поглинання, зокрема:
а) не вчиняти дії щодо протидії поглинанню без відповідного рішення загальних зборів;
б) надавати акціонерам збалансований аналіз недоліків і переваг будь-якої пропозиції щодо поглинання;
в) загальні збори приймають остаточне рішення про схвалення або відхилення пропозицій щодо поглинання
	ні
	Наглядовою радою не затверджувались внутрiшнi документи, що визначають принципи щодо дiй у разi отримання пропозицiї щодо поглинання.

	4) інші стейкхолдери 

	Радою затверджено та розкрито політику взаємодії зі стейкхолдерами, яка визначає параметри взаємовідносин між особою та її стейкхолдерами
	ні
	Наглядовою радою не затверджувалась полiтика взаємодiї зi стейкхолдерами.

	Особою визначено перелік своїх стейкхолдерів, зокрема і тих, з якими необхідно налагодити безпосередню взаємодію
	ні
	Товариством не визначено перелiк своїх стейкхолдерiв.

	Особа розкриває звіт щодо аспектів взаємодії зі стейкхолдерами
	ні
	Товариство не розкриває звiт щодо аспектiв взаємодiї зi стейкхолдерами.

	3. Наглядова рада

	Члени наглядової ради не входять до складу наглядових рад у більш ніж 3 інших юридичних особах
	так
	Члени Наглядової ради входять до складу тiльки Наглядової ради Товариства.

	Особа веде облік відвідування засідань наглядової ради та її комітетів
	так
	Учасники засiдань Наглядової ради зазначаються в їх протоколах.

	Статут особи та/або її внутрішні документи визначають і пояснюють обов'язок членів наглядової ради сумлінно виконувати свої функції і дотримуватися принципу лояльності стосовно особи
	ні
	В Статутi та внутрiшнiх документах Товариства прямо не зазначено про обов'язок членiв Наглядової ради сумлiнно виконувати свої функцiї i дотримуватись принципу лояльностi до Товариства.

	Наглядовій раді та її членам забезпечена можливість доступу до будь-якої інформації, яка необхідна їй для ефективного виконання обов'язків
	так
	Вiдповiдно до Статуту Товариства посадовi особи органiв Товариства забезпечують членам Наглядової ради доступ до iнформацiї про дiяльнiсть Товариства в межах, необхiдних для виконання їх посадових обов'язкiв.

	Наглядова рада регулярно оцінює результати діяльності особи та виконавчого органу відповідно до цілей особи
	так
	Наглядова рада регулярно оцiнює результати дiяльностi Товариства i Директора.

	Статут особи та/або її внутрішні документи визначають, що наглядова рада не має права втручатися у поточне управління особою, у тому числі у питання, які належать до сфери відповідальності виконавчого органу, крім як у випадках надзвичайних обставин, які визначені належним чином
	ні
	В Статутi та внутрiшнiх документах Товариства прямо не зазначено, що Наглядова рада не має права втручатись у поточне управлiння Товариством. При цьому в Статутi Товариства чiтко розмежованi права i функцiї Наглядова рада i Директора.

	Розмір і навички членів наглядової ради відповідають потребам особи, її розміру та ступеню складності її діяльності
	так
	Розмiр i навички членiв Наглядової ради вiдповiдають потребам Товариства.

	Наглядовою радою визначені і регулярно переглядаються кваліфікаційні вимоги до кандидатів у члени наглядової ради
	ні
	Квалiфiкацiйнi вимоги до кандидатiв у члени Наглядової ради не визначались Наглядовою радою. Кандидат до складу Наглядової ради повинен вiдповiдати вимогам до посадових осiб органiв акцiонерного товариства, визначених Законом України "Про акцiонернi товариства".

	Відбір та призначення членів наглядової ради відбувається на основі професійних якостей, досягнень і відповідності кандидатів конкретним критеріям, а також з урахуванням необхідності періодичного оновлення складу
	ні
	Обрання членiв Наглядової ради вiдбувається за рiшенням мажоритарних акцiонерiв на основi їх прiоритетiв.

	В особі наявна формалізована процедура перевірки кандидатів у члени наглядової ради, яка зокрема включає перевірку добропорядності, наявності конфлікту інтересів, компетентності, навичок і досвіду кандидата
	ні
	У внутрiшнiх документах Товариства прямо не визначена процедура перевiрки кандидатiв у члени Наглядової ради.

	Процедура відбору передбачає можливість залучення зовнішніх радників та/або процес відкритого пошуку
	ні
	У внутрiшнiх документах Товариства не передбачена можливiсть залучення зовнiшнiх радникiв та процес вiдкритого пошуку кандидатiв у члени Наглядової ради.

	Наглядова рада розробляє плани наступництва для членів наглядової ради та виконавчого органу
	ні
	Наглядова рада не затверджувала плани наступництва для членiв Наглядової ради i Директора.

	Наглядовою радою затверджено політику щодо різноманіття складу наглядової ради та виконавчого органу
	ні
	Наглядова рада не затверджувала полiтику щодо рiзноманiття складу Наглядової ради.

	Представники однієї зі статей становлять не менше 40 % від складу наглядової ради
	ні
	У складi Наглядової ради є 1 жiнка.

	Незалежні члени наглядової ради становлять не менше половини від її загального складу
	так
	У складi Наглядової ради є 2 незалежних члена.

	Члени наглядової ради проходять вступний тренінг після їх обрання, який серед іншого покриває:
а) обов'язки, функції і сфери відповідальності членів наглядової ради;
б) незалежність, включаючи незалежність мислення;
в) порядок роботи наглядової ради;
г) питання відповідальності;
ґ) питання стратегії особи;
д) політики особи, включаючи питання етики, конфлікту інтересів та запобігання корупції;
е) питання звітності та систем контролю, включаючи внутрішній та зовнішній аудит;
є) роль комітетів наглядової ради
	ні
	Члени Наглядової ради не проходять вступний тренiнг пiсля їх обрання.

	Наглядова рада розробляє план навчання, який визначає, з яких питань необхідно пройти додаткове навчання її членам
	ні
	Наглядова рада не розробляє план навчання її членiв.

	Голову наглядової ради обрано серед незалежних членів
	ні
	У складi Наглядової ради є 2 незалежних члена.

	Голові наглядової ради забезпечено можливість для комунікації з акціонерами, у тому числі мажоритарними
	так
	Голова Наглядової ради має можливiсть для комунiкацiї з акцiонерами, у тому числi мажоритарними.

	Функції голови наглядової ради визначаються у внутрішніх документах особи
	так
	Функцiї голови Наглядової ради визначено у внутрiшньому Положеннi про Наглядову раду.

	Створена посада та призначено корпоративного секретаря
	ні
	Посада корпоративного секретаря не створена.

	1) комітети наглядової ради

	Наглядовою радою створено комітети та затверджені внутрішні документи, які регулюють їх діяльність
	ні
	Наглядовою радою не створено комiтети Наглядової ради i не затверджено внутрiшнi положення про комiтети Наглядової ради.

	Комітет з питань аудиту складається з незалежних членів наглядової ради, які мають знання у сфері фінансів, галузевий досвід та досвід з питань бухгалтерського обліку, аудиту, контролю та управлінням ризиками
	ні
	Наглядовою радою не створено комiтет з питань аудиту Наглядової ради.

	Члени комітету з питань аудиту не входять до складу інших комітетів наглядової ради
	ні
	Наглядовою радою не створено комiтет з питань аудиту Наглядової ради.

	Комітет з призначень складається з незалежних членів наглядової ради, які мають знання в галузі управління людськими ресурсами і навичками пошуку професіоналів до складу наглядової ради і виконавчого органу
	ні
	Наглядовою радою не створено комiтет з питань призначень Наглядової ради.

	Комітет з питань винагороди складається з незалежних членів наглядової ради, які мають знання щодо практик визначення винагороди та заохочення до ефективного виконання обов'язків
	ні
	Наглядовою радою не створено комiтет з питань визначення винагороди посадовим особам Наглядової ради.

	Більшість комітету з питань ризиків становлять незалежні члени
	ні
	Наглядовою радою не створено комiтет з питань ризикiв Наглядової ради.

	4. Виконавчий орган

	Виконавчий орган розробляє стратегію особи, яка затверджується рішенням Наглядової ради
	ні
	Директор не розробляє стратегiю Товариства для затвердження Наглядовою радою.

	Наглядова рада визначає ключові показники ефективності Виконавчому органу для відстеження прогресу у досягненні цілей особи
	ні
	Наглядова рада не визначає ключовi показники ефективностi Директора.

	Виконавчий орган регулярно звітує Наглядовій раді про прогрес у впровадженні стратегії особи 
	так
	Директор регулярно звiтує Наглядовiй радi.

	Виконавчий орган інформує голову Наглядової ради про будь-які значні події, які сталися в період між засіданнями Наглядової ради
	так
	Директор регулярно iнформує голову Наглядової ради про будь-якi значнi подiї.

	6. Винагорода

	Винагорода членів ради і виконавчого органу визначена на підставі та відповідає ринковим показникам у галузі для такого виду особи
	ні
	Винагорода членiв Наглядової ради i Директора не визначається вiдповiдно до ринкових показникiв у галузi Товариства.

	Розмір винагороди для виконавчого органу пов'язаний з результатами діяльності особи
	ні
	Розмiр змiнної винагороди Директора не залежить вiд результатами дiяльностi Товариства.

	Винагорода членів ради (невиконавчих директорів) є фіксованою та не залежить від досягнення особою фінансових показників
	так
	Члени Наглядової ради не отримують змiнної винагороди.

	7. Розкриття інформації і прозорість

	В особі затверджена та оприлюднена політика щодо розкриття інформації, яка визначає інформацію, що її повинна розкривати особа
	ні
	У Товариствi не затверджена полiтика щодо розкриття iнформацiї.

	Рада (невиконавчі директори ради директорів) здійснює нагляд за виконавчим органом (виконавчими директорами ради директорів) у підготовці фінансових звітів і забезпечуєскладання фінансових звітів особи відповідно до чинного законодавства та міжнародних стандартів фінансової звітності
	ні
	Директор забезпечує складання фiнансової звiтностi Товариства.

	Адреса вебсайту особи містить окремий розділ, присвячений виключно питанням корпоративного управління
	так
	https://chern-obvbud.pat.ua/documents/informaciya-dlya-akcioneriv-ta-steikholderiv

	8. Система контролю і стандарти етики

	В особі створена система внутрішнього контролю, яка відповідає моделі концепції "трьох ліній захисту"
	ні
	У Товариствi не створена система внутрiшнього контролю, яка вiдповiдає моделi концепцiї "трьох лiнiй захисту".

	Рада (невиконавчі директори ради директорів) має механізми внутрішнього контролю особи, маючи змогу залучити внутрішнього аудитора та зовнішнього аудитора
	так
	Наглядова рада не має механiзма внутрiшнього контролю Товариства, при цьому маючи змогу залучити зовнiшнього аудитора.

	Функція комплаєнс та ризик-менеджменту підзвітна раді (невиконавчим директорам ради директорів)
	ні
	Функцiї комплаєнс та ризик-менеджменту не створювались.

	В особі затверджено політику з питань управління ризиками
	ні
	Полiтика з питань управлiння ризиками не затверджувалась.

	В особі затверджено декларацію схильності до ризиків
	ні
	Декларацiя схильностi до ризикiв не затверджувалась.

	Рада (невиконавчі директори ради директорів) розглядає звіт щодо управління ризиками
	ні
	Наглядова рада не розглядає звiт щодо управлiння ризиками.

	В особі затверджено та оприлюднено кодекс етики
	ні
	Кодекс етики не затверджувався.

	В особі забезпечено можливість анонімно і безпечно повідомляти про неправомірну чи неетичну поведінку
	ні
	Можливiсть анонiмно i безпечно повiдомляти про неправомiрну чи неетичну поведiнку не визначалась у внутрiшнiх документах Товариства.

	В особі затверджено та оприлюднено політику щодо запобігання корупції
	ні
	Полiтика щодо запобiгання корупцiї не затверджувалась.

	В особі затверджено та оприлюднено політику щодо конфлікту інтересів, яка покриває такі питання:
a) конфлікту інтересів, запобігання і управління конфліктом інтересів;
б) правочинів із заінтересованістю;
в) інсайдерської торгівлі; та
г) зловживання службовим становищем
	ні
	Полiтика щодо конфлiкту iнтересiв не затверджувалась.

	9. Оцінка корпоративного управління

	В особі формалізована процедура щорічної самооцінки членів ради
	ні
	У Товариствi не здiйснюється щорiчна самооцiнка членiв Наглядової ради.

	За результатами щорічної самооцінки членів ради розробляється план дій для підвищення ефективності роботи членів ради та практик корпоративного управління
	ні
	У Товариствi не розробляється план дiй для пiдвищення ефективностi роботи членiв Наглядової ради та розвитку практик корпоративного управлiння.

	Кожні три роки проводиться комплексна оцінка системи корпоративного управління із залученням незалежного зовнішнього експерта
	ні
	У Товариствi не проводиться комплексна оцiнка системи корпоративного управлiння iз залученням незалежного зовнiшнього експерта.



Частина 2. Інформація про загальні збори акціонерів (учасників) та загальний опис прийнятих на таких зборах рішень: 1 (1)
	Дата проведення
	22.12.2023

	Спосіб проведення
		очне голосування
	електронне голосування
X	опитування (дистанційно)

	Суб'єкт скликання
	Наглядова рада

	Питання порядку денного та прийняті рішення:

	Питання 1: Розгляд звiту Наглядової ради за 2022 рiк, прийняття рiшення за наслiдками його розгляду та затвердження заходiв за результатами його розгляду.	Прийняте рiшення: Затвердити звiт Наглядової ради за 2022 рiк. Затвердити заходи за результатами його розгляду.
Питання 2: Затвердження результатiв фiнансово-господарської дiяльностi, рiчного звiту (рiчної фiнансової звiтностi) Товариства за 2022 рiк.	Прийняте рiшення: Затвердити рiчний звiт Товариства за 2022 рiк (рiчну фiнансову звiтнiсть, складену за ПСБО) у складi Балансу, Звiту про фiнансовi результати.
Питання 3: Розподiл (покриття) збиткiв 2022 року.	Прийняте рiшення: Збитки в сумi 32,6 тис. грн., отриманi за результатами дiяльностi Товариства у 2022 роцi, не покривати.
Питання 4: Прийняття рiшення про внесення змiн до Статуту Товариства.	Прийняте рiшення: Затвердити змiни до Статуту Товариства, виклавши його у новiй редакцiї.
Доручити головуючому Виноградовiй Вiрi Михайлiвнi (РНОКПП 2416503347) та секретарю загальних зборiв акцiонерiв Мельниковiй Валентинi Володимирiвнi (РНОКПП 2398103789) пiдписати цей Статут Товариства у новiй редакцiї.
Уповноважити Директора Товариства Виноградову Вiру Михайлiвну (РНОКПП 2416503347) подати документи (з правом передоручення) для державної реєстрацiї змiн до вiдомостей про юридичну особу, що мiстяться в Єдиному державному реєстрi юридичних осiб, фiзичних осiб - пiдприємцiв та громадських формувань, у тому числi змiн до установчого документа юридичної особи - Статуту Товариства у новiй редакцiї.
Питання 5: Внесення змiн до положень про Загальнi збори акцiонерiв, Наглядову раду Товариства.	Прийняте рiшення: Затвердити змiни до внутрiшнiх положень Товариства, а саме: викласти у новiй редакцiї Положення про Загальнi збори акцiонерiв Товариства, Положення про Наглядову раду Товариства.
Доручити головуючому та секретарю загальних зборiв акцiонерiв пiдписати цi внутрiшнi положення Товариства.
Питання 6: Прийняття рiшення про припинення повноважень членiв Наглядової ради.	Прийняте рiшення: Припинити повноваження членiв Наглядової ради:
- Шавлак Леся Вiкторiвна - голова,
- Демшевська Надiя Павлiвна,
- Ярошенко Федiр Андрiйович.
Питання 7: Обрання членiв Наглядової ради.	Прийняте рiшення: Обрати членiв Наглядової ради:
- Шавлак Леся Вiкторiвна - акцiонер;
- Коломiєць Iгор Володимирович - незалежний член;
- Шляхтич Наталiя Станiславiвна - незалежний член.
Питання 8: Затвердження умов цивiльно-правових договорiв (контрактiв), що укладатимуться з членами Наглядової ради. Обрання особи, яка уповноважується на пiдписання цивiльно-правових договорiв (контрактiв) з ними.	Прийняте рiшення: Затвердити умови цивiльно-правових договорiв (контрактiв), що укладатимуться з членами Наглядової ради (проекти договорiв (контрактiв) додаються). Уповноважити Директора пiдписати цивiльно-правовi договори (контракти) з членами Наглядової ради.


	URL-адреса протоколу загальних зборів:
	https://chern-obvbud.pat.ua/documents/protokoli-zboriv?doc=98800




Частина 4. Рада
Персональний склад ради та її комітетів
	Ім'я члена ради, строк повноважень у звітному періоді
	РНОКПП
	УНЗР
	Голова/ заступник голови ради
		Голова / член комітету ради

	
	
	
	
	Назва комітету - 1
	Назва комітету - 2
	Назва комітету - 3

	Шавлак Леся Вiкторiвна (з 01.01.2023 по 27.12.2023)
	
	
	X
	
	
	

	Демшевська Надiя Павлiвна (з 01.01.2023 по 27.12.2023)
	
	
	
	
	
	

	Ярошенко Федiр Андрiйович (з 01.01.2023 по 27.12.2023)
	
	
	
	
	
	

	Шавлак Леся Вiкторiвна (з 27.12.2023 по 31.12.2023)
	
	
	X
	
	
	

	Коломiєць Iгор Володимирович (з 27.12.2023 по 31.12.2023)
	
	
	
	
	
	

	Шляхтич Наталiя Станiславiвна (з 27.12.2023 по 31.12.2023)
	
	
	
	
	
	



Інформація про проведені засідання ради та загальний опис прийнятих рішень
	Кількість засідань ради у звітному періоді:
	9

	з них очних:
	9

	з них заочних:
	0

	Опис ключових рішень ради:
	Обрано Директором Виноградову Вiру Михайлiвну з 06.06.2023 безстроково.
Прийнятi рiшення для органiзацiї проведення рiчних загальних зборiв акцiонерiв Товариства.
Розглянутi звiти Директора Товариства.
Прийнято рiшення про передачу у комунальну власнiсть територiальної громади м. Чернiгова квартир в житловому будинку по вул. Освiти, буд. 4-А, м. Чернiгiв.
Прийнято рiшення про вiдчуження об'єктiв нерухомостi, розташованих по вул. Цiолковського, буд. 11-А, м. Чернiгiв.
Затверджено рiчну iнформацiю емiтента за 2021 i 2022 роки.
Обрано головою Наглядової ради Товариства Шавлак Лесю Вiкторiвну.
Внесено змiни до положення про Директора Товариства.




Звіт ради
1) оцiнка складу, структури та дiяльностi ради як колегiального органу (колективної придатностi ради);
Склад, структура та дiяльнiсть Наглядової ради як колегiального органу вiдповiдають законодавству, Статуту i прiоритетам мажоритарних акцiонерiв.
2) оцiнка компетентностi та ефективностi кожного члена ради, включаючи iнформацiю про його дiяльнiсть як посадової особи iнших юридичних осiб або iншу дiяльнiсть - оплачувану i безоплатну;
Шавлак Леся Вiкторiвна, Демшевська Надiя Павлiвна, Ярошенко Федiр Андрiйович були компетентними та ефективними членами Наглядової ради вiдповiдно до прiоритетiв мажоритарних акцiонерiв. Коломiєць Iгор Володимирович, Шляхтич Наталiя Станiславiвна дiяли у складi Наглядової ради дуже малий строк для визначення їх оцiнки.
3) оцiнка незалежностi кожного з незалежних членiв ради;
Коломiєць Iгор Володимирович, Шляхтич Наталiя Станiславiвна є незалежними членами Наглядової ради.
4) оцiнка компетентностi та ефективностi кожного з комiтетiв ради, їхнi функцiональнi повноваження. При цьому, комiтет ради з питань аудиту окремо має зазначати iнформацiю про свої висновки щодо незалежностi проведеного зовнiшнього аудиту особи, зокрема незалежностi аудитора (аудиторської фiрми);
Комiтети Наглядової ради вiдсутнi. Законодавство не вимагає створення у Товариствi комiтетiв Наглядової ради.
5) оцiнка виконання радою поставлених цiлей особи. У межах цього пункту зазначається iнформацiя щодо впливу рiшень, прийнятих радою протягом звiтного перiоду, з метою забезпечення досягнення поставлених перед особою стратегiчних цiлей. При цьому iнформацiя щодо стратегiчних цiлей особи має мiстити загальний опис таких стратегiчних цiлей i не потребує розкриття iнформацiї (показникiв), що, згiдно з внутрiшнiми документами особи належить до iнформацiї з обмеженим доступом (конфiденцiйної iнформацiї та комерцiйної таємницi);
Рiшення, прийнятi Наглядовою радою протягом звiтного перiоду, були спрямованi на забезпечення досягнення поставлених перед Товариством стратегiчних цiлей.
6) iнформацiя про внутрiшню структуру ради, процедури, що застосовуються при прийняттi нею рiшень, включаючи зазначення того, яким чином дiяльнiсть ради зумовила змiни у фiнансово--господарськiй дiяльностi особи.
Дiяльнiсть Наглядової ради була спрямована на утримання ринкових позицiй Товариства.

Інформація про одноосібний виконавчий орган та загальний опис прийнятих рішень
	Ім'я керівника, термін повноважень у звітному періоді
	Виноградова Вiра Михайлiвна (з 05.06.2023 по 31.12.2023)

	РНОКПП
	

	УНЗР
	

	Опис ключових рішень керівника
	Рiшення щодо управлiння поточною дiяльнiстю Товариства

	Ім'я заступника(ів) керівника, термін повноважень у звітному періоді
	Мельникова Валентина Володимирiвна (з 01.01.2023 по 31.12.2023)

	РНОКПП
	

	УНЗР
	

	Сфера відповідальності заступника керівника
	Вирiшення господарських питань, представницто Товариства у судах, банках i державних установах.

	Ім'я та посада особи, яка виконувала обов'язки керівника у звітному періоді, період протягом якого особа здійснювала виконання обов'язків керівника
	вiдсутня

	РНОКПП
	

	УНЗР
	



Звіт виконавчого органу
1) оцiнка складу, структури та дiяльностi виконавчого органу;
Склад, структура та дiяльнiсть одноосiбного виконавчого органу вiдповiдають законодавству, Статуту i прiоритетам мажоритарних акцiонерiв.
2) оцiнка компетентностi та ефективностi керiвника та заступникiв керiвника/голови та членiв колегiального виконавчого органу, включаючи iнформацiю про його дiяльнiсть як посадової особи iнших юридичних осiб або iншу дiяльнiсть - оплачувану i безоплатну;
Шавлак Олександр В'ячеславович, Виноградова Вiра Михайлiвна були компетентними та ефективними Директорами, а Мельникова Валентина Володимирiвна - компетентним та ефективним заступником Директора вiдповiдно до прiоритетiв мажоритарних акцiонерiв.
3) оцiнка виконання виконавчим органом поставлених цiлей особи. В межах цього пункту зазначається iнформацiя щодо впливу рiшень, прийнятих виконавчих органом протягом звiтного перiоду, на досягнення поставлених перед особою стратегiчних цiлей. При цьому iнформацiя щодо стратегiчних цiлей особи має мiстити загальний опис таких стратегiчних цiлей i не потребує розкриття iнформацiї (показникiв), що, згiдно внутрiшнiх документiв особи належить до iнформацiї з обмеженим доступом (конфiденцiйної iнформацiї та комерцiйної таємницi);
Рiшення, прийнятi Директорами протягом звiтного перiоду, були спрямованi на забезпечення досягнення поставлених перед Товариством стратегiчних цiлей i забезпечили ефективну дiяльсть Товариства.
4) iнформацiя про те, яким чином дiяльнiсть виконавчого органу зумовила змiни у фiнансово--господарськiй дiяльностi особи.
Дiяльнiсть Директорiв була спрямована на утримання ринкових позицiй Товариства.

Частина 7. Опис основних характеристик систем внутрішнього контролю особи, а також перелік структурних підрозділів особи, які здійснюють ключові обов'язки щодо забезпечення роботи систем внутрішнього контролю
	1
	2

	Система внутрішнього контролю передбачає модель трьох ліній захисту
	ні

	Опис функцій підрозділів першої лінії захисту та перелік ключових підрозділів
	У Товариствi вiдсутнi бiзнес-пiдроздiли - фронтофiс та бекофiс.

	Перелік підрозділів та опис функцій підрозділів другої лінії захисту
	Пiдроздiли управлiння ризиками та комплаєнсу вiдсутнi.

	Перелік підрозділів та опис функцій підрозділів третьої лінії захисту
	Пiдроздiл внутрiшнього аудиту вiдсутнiй.

	Наявність затвердженого документу (документів), який(які) визначає(ють) політику системи внутрішнього контролю (у тому числі щодо системи комплаєнс та внутрішнього аудиту)
	ні

	Перелік основних внутрішніх документів щодо системи внутрішнього контролю (у тому числі щодо системи комплаєнс та внутрішнього аудиту)
	Вiдсутнi

	Дата та номер рішення про затвердження звіту щодо системи внутрішнього контролю (у тому числі комплаєнс-ризиків)
	 

	Основні положення звіту системи внутрішнього контролю (у тому числі комплаєнс-ризиків)
	Вiдсутнi

	Наявність затвердженої декларації схильності до ризиків
	ні

	Опис основних положень декларації схильності до ризиків
	Вiдсутнi

	Назва органу, який прийняв рішення про затвердження декларації схильності до ризиків
	Вiдсутнiй

	Дата та номер рішення про затвердження декларації схильності до ризиків
	 



Частина 8. Інформація щодо осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета акцій особи
	Ім'я або повне найменування акціонера
	РНОКПП
	УНЗР
	Розмір значного пакета акцій
	Розмір пакета акцій, що знаходиться в прямому та (опосередкованому) володінні

	Шавлак Леся Вiкторiвна
	
	
	84,483355
	84,483355

	Демшевська Надiя Павлiвна
	
	
	10,307199
	10,307199



Частина 9. Інформація щодо будь-яких обмежень прав участі та голосування акціонерів (учасників) на загальних зборах особи
	Ім'я або повне найменування акціонера (учасника) права участі та/або голосування якого обмежено
	РНОКПП
	УНЗР
	Опис наявного обмеження

	Загальна кiлькiсть акцiонерiв, якi володiють 75722 шт. простих iменних акцiй i мають обмеження: 491 особа
	
	
	Обмеження щодо користування правом голосування на загальних зборах акцiонерiв Товариства встановлене депозитарною установою Акцiонерне товариство "Полiкомбанк" 13.10.2014 за Законом України № 5178-VI вiд 06.07.2012.



Частина 11. Інформація про винагороду членів виконавчого органу та/або ради особи
	Орган управління
	Рада

	Ім'я члена виконавчого органу/ради особи
	Шавлак Леся Вiкторiвна

	РНОКПП
	

	УНЗР
	

	Посада
	голова Наглядової ради

	Дата вступу на посаду
	23.04.2021

	Розмір винагороди у національній або іноземній валюті, яку виплатили (мають виплатити) у звітному періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді
	Виплатили: 79913
Мають виплатити: 0
Прийнято рішення про виплату: 0

	Форми виплати винагороди, яку виплатили та/або мають виплатити у звітному періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді
	Виплатили: грошова
Мають виплатити: 
Прийнято рішення про виплату: 

	Розмір фіксованої частини винагороди, яку виплатили та/або мають виплатити у звітному періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді
	Виплатили: 79913
Мають виплатити: 0
Прийнято рішення про виплату: 0

	Розмір змінної частини винагороди, яку виплатили та/або мають виплатити у звітному періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді
	Виплатили: 0
Мають виплатити: 0
Прийнято рішення про виплату: 0

	Критерії оцінки ефективності, за якими нараховували змінну частину винагороди
	Змiнна винагорода не виплачувалась.

	Інформація про винагороду або ж компенсації, які мають бути виплачені у разі звільнення
	

	URL-адреса вебсайту особи, за якою розміщено звіт про винагороду
	


Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім розміром винагороди працівників особи:0,25
	Орган управління
	Рада

	Ім'я члена виконавчого органу/ради особи
	Демшевська Надiя Павлiвна

	РНОКПП
	

	УНЗР
	

	Посада
	член Наглядової ради

	Дата вступу на посаду
	23.04.2021

	Розмір винагороди у національній або іноземній валюті, яку виплатили (мають виплатити) у звітному періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді
	Виплатили: 0
Мають виплатити: 0
Прийнято рішення про виплату: 0

	Форми виплати винагороди, яку виплатили та/або мають виплатити у звітному періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді
	Виплатили: 
Мають виплатити: 
Прийнято рішення про виплату: 

	Розмір фіксованої частини винагороди, яку виплатили та/або мають виплатити у звітному періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді
	Виплатили: 0
Мають виплатити: 0
Прийнято рішення про виплату: 0

	Розмір змінної частини винагороди, яку виплатили та/або мають виплатити у звітному періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді
	Виплатили: 0
Мають виплатити: 0
Прийнято рішення про виплату: 0

	Критерії оцінки ефективності, за якими нараховували змінну частину винагороди
	Змiнна винагорода не виплачувалась.

	Інформація про винагороду або ж компенсації, які мають бути виплачені у разі звільнення
	

	URL-адреса вебсайту особи, за якою розміщено звіт про винагороду
	


Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім розміром винагороди працівників особи:0
	Орган управління
	Рада

	Ім'я члена виконавчого органу/ради особи
	Ярошенко Федiр Андрiйович

	РНОКПП
	

	УНЗР
	

	Посада
	член Наглядової ради

	Дата вступу на посаду
	23.04.2021

	Розмір винагороди у національній або іноземній валюті, яку виплатили (мають виплатити) у звітному періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді
	Виплатили: 0
Мають виплатити: 0
Прийнято рішення про виплату: 0

	Форми виплати винагороди, яку виплатили та/або мають виплатити у звітному періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді
	Виплатили: 
Мають виплатити: 
Прийнято рішення про виплату: 

	Розмір фіксованої частини винагороди, яку виплатили та/або мають виплатити у звітному періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді
	Виплатили: 0
Мають виплатити: 0
Прийнято рішення про виплату: 0

	Розмір змінної частини винагороди, яку виплатили та/або мають виплатити у звітному періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді
	Виплатили: 0
Мають виплатити: 0
Прийнято рішення про виплату: 0

	Критерії оцінки ефективності, за якими нараховували змінну частину винагороди
	Змiнна винагорода не виплачувалась.

	Інформація про винагороду або ж компенсації, які мають бути виплачені у разі звільнення
	

	URL-адреса вебсайту особи, за якою розміщено звіт про винагороду
	


Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім розміром винагороди працівників особи:0
	Орган управління
	Рада

	Ім'я члена виконавчого органу/ради особи
	Шавлак Леся Вiкторiвна

	РНОКПП
	

	УНЗР
	

	Посада
	голова Наглядової ради

	Дата вступу на посаду
	27.12.2023

	Розмір винагороди у національній або іноземній валюті, яку виплатили (мають виплатити) у звітному періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді
	Виплатили: 79913
Мають виплатити: 0
Прийнято рішення про виплату: 0

	Форми виплати винагороди, яку виплатили та/або мають виплатити у звітному періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді
	Виплатили: грошова
Мають виплатити: 
Прийнято рішення про виплату: 

	Розмір фіксованої частини винагороди, яку виплатили та/або мають виплатити у звітному періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді
	Виплатили: 79913
Мають виплатити: 0
Прийнято рішення про виплату: 0

	Розмір змінної частини винагороди, яку виплатили та/або мають виплатити у звітному періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді
	Виплатили: 0
Мають виплатити: 0
Прийнято рішення про виплату: 0

	Критерії оцінки ефективності, за якими нараховували змінну частину винагороди
	Змiнна винагорода не виплачувалась.

	Інформація про винагороду або ж компенсації, які мають бути виплачені у разі звільнення
	

	URL-адреса вебсайту особи, за якою розміщено звіт про винагороду
	


Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім розміром винагороди працівників особи:0,25
	Орган управління
	Рада

	Ім'я члена виконавчого органу/ради особи
	Коломiєць Iгор Володимирович

	РНОКПП
	

	УНЗР
	

	Посада
	член Наглядової ради

	Дата вступу на посаду
	27.12.2023

	Розмір винагороди у національній або іноземній валюті, яку виплатили (мають виплатити) у звітному періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді
	Виплатили: 0
Мають виплатити: 0
Прийнято рішення про виплату: 0

	Форми виплати винагороди, яку виплатили та/або мають виплатити у звітному періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді
	Виплатили: 
Мають виплатити: 
Прийнято рішення про виплату: 

	Розмір фіксованої частини винагороди, яку виплатили та/або мають виплатити у звітному періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді
	Виплатили: 0
Мають виплатити: 0
Прийнято рішення про виплату: 0

	Розмір змінної частини винагороди, яку виплатили та/або мають виплатити у звітному періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді
	Виплатили: 0
Мають виплатити: 0
Прийнято рішення про виплату: 0

	Критерії оцінки ефективності, за якими нараховували змінну частину винагороди
	Змiнна винагорода не виплачувалась.

	Інформація про винагороду або ж компенсації, які мають бути виплачені у разі звільнення
	

	URL-адреса вебсайту особи, за якою розміщено звіт про винагороду
	


Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім розміром винагороди працівників особи:0
	Орган управління
	Рада

	Ім'я члена виконавчого органу/ради особи
	Шляхтич Наталiя Станiславiвна

	РНОКПП
	

	УНЗР
	

	Посада
	член Наглядової ради

	Дата вступу на посаду
	27.12.2023

	Розмір винагороди у національній або іноземній валюті, яку виплатили (мають виплатити) у звітному періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді
	Виплатили: 0
Мають виплатити: 0
Прийнято рішення про виплату: 0

	Форми виплати винагороди, яку виплатили та/або мають виплатити у звітному періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді
	Виплатили: 
Мають виплатити: 
Прийнято рішення про виплату: 

	Розмір фіксованої частини винагороди, яку виплатили та/або мають виплатити у звітному періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді
	Виплатили: 0
Мають виплатити: 0
Прийнято рішення про виплату: 0

	Розмір змінної частини винагороди, яку виплатили та/або мають виплатити у звітному періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді
	Виплатили: 0
Мають виплатити: 0
Прийнято рішення про виплату: 0

	Критерії оцінки ефективності, за якими нараховували змінну частину винагороди
	Змiнна винагорода не виплачувалась.

	Інформація про винагороду або ж компенсації, які мають бути виплачені у разі звільнення
	

	URL-адреса вебсайту особи, за якою розміщено звіт про винагороду
	


Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім розміром винагороди працівників особи:0
	Орган управління
	Виконавчий орган

	Ім'я члена виконавчого органу/ради особи
	Шавлак Олександр В'ячеславович

	РНОКПП
	

	УНЗР
	

	Посада
	Директор

	Дата вступу на посаду
	09.06.2022

	Розмір винагороди у національній або іноземній валюті, яку виплатили (мають виплатити) у звітному періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді
	Виплатили: 45057
Мають виплатити: 0
Прийнято рішення про виплату: 0

	Форми виплати винагороди, яку виплатили та/або мають виплатити у звітному періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді
	Виплатили: грошова
Мають виплатити: 
Прийнято рішення про виплату: 

	Розмір фіксованої частини винагороди, яку виплатили та/або мають виплатити у звітному періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді
	Виплатили: 45057
Мають виплатити: 0
Прийнято рішення про виплату: 0

	Розмір змінної частини винагороди, яку виплатили та/або мають виплатити у звітному періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді
	Виплатили: 0
Мають виплатити: 0
Прийнято рішення про виплату: 0

	Критерії оцінки ефективності, за якими нараховували змінну частину винагороди
	

	Інформація про винагороду або ж компенсації, які мають бути виплачені у разі звільнення
	

	URL-адреса вебсайту особи, за якою розміщено звіт про винагороду
	


Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім розміром винагороди працівників особи:0,14
	Орган управління
	Виконавчий орган

	Ім'я члена виконавчого органу/ради особи
	Виноградова Вiра Михайлiвна

	РНОКПП
	

	УНЗР
	

	Посада
	Директор

	Дата вступу на посаду
	05.06.2023

	Розмір винагороди у національній або іноземній валюті, яку виплатили (мають виплатити) у звітному періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді
	Виплатили: 47918
Мають виплатити: 0
Прийнято рішення про виплату: 0

	Форми виплати винагороди, яку виплатили та/або мають виплатити у звітному періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді
	Виплатили: грошова
Мають виплатити: 
Прийнято рішення про виплату: 

	Розмір фіксованої частини винагороди, яку виплатили та/або мають виплатити у звітному періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді
	Виплатили: 47918
Мають виплатити: 0
Прийнято рішення про виплату: 0

	Розмір змінної частини винагороди, яку виплатили та/або мають виплатити у звітному періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді
	Виплатили: 0
Мають виплатити: 0
Прийнято рішення про виплату: 0

	Критерії оцінки ефективності, за якими нараховували змінну частину винагороди
	

	Інформація про винагороду або ж компенсації, які мають бути виплачені у разі звільнення
	

	URL-адреса вебсайту особи, за якою розміщено звіт про винагороду
	


Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім розміром винагороди працівників особи:0,15

VI. Список посилань на регульовану інформацію, яка була розкрита протягом звітного року
2. Особлива інформація
	№ з/п
	Вид особливої інформації
	Дата розкриття інформації
	URL-адреси, за якими розміщена інформація, яка розкривалася протягом звітного року

	1
	2
	3
	4

	1
	Відомості про зміну складу посадових осіб емітента
Рiшення Наглядової ради (протокол вiд 05.06.2023).
	05.06.2023
	https://chern-obvbud.pat.ua/emitents/reports

	2
	Відомості про зміну складу посадових осіб емітента
Рiшення дистанцiйних Загальних зборiв акцiонерiв (протокол вiд 22.12.2023 № 1). Дата прийняття цього рiшення (дата складення вiдповiдного протоколу про пiдсумки голосування): 27.12.2023.
	27.12.2023
	https://chern-obvbud.pat.ua/emitents/reports



3. Інша інформація
	№ з/п
	Вид іншої інформації
	Дата розкриття інформації
	URL-адреси, за якими розміщена інформація, яка розкривалася протягом звітного року

	1
	2
	3
	4

	1
	Відомості про проведення загальних зборів
Наглядова рада затвердила 16.11.2023 Повiдомлення про проведення рiчних загальних зборiв акцiонерiв шляхом опитування (дистанцiйнi загальнi збори) 22.12.2023 (дата завершення голосування).
	21.11.2023
	https://chern-obvbud.pat.ua/documents/povidomlennya-pro-zbori




Фінансова звітність
малого підприємництва
	КОДИ

	Дата (рік, місяць, число)
	2024.01.01

	Підприємство
	Приватне акцiонерне товариство "Чернiгiвоблбуд"
	за ЄДРПОУ
	03333653

	Територія
	 
	за КАТОТТГ
	UA74100390010122363

	Організаційно-правова форма господарювання
	Акціонерне товариство
	за КОПФГ
	230

	Вид економічної діяльності
	Будівництво житлових і нежитлових будівель
	за КВЕД
	41.20


Середня кількість працівників, осіб: 4
Одиниця виміру: тис.грн. з одним десятковим знаком
Адреса, телефон: 14014, Чернігівська обл., м. Чернiгiв, вул. Довженка Олександра, буд. 138-А, +380504658412

1. Баланс
на 31.12.2023 p.
Форма №1-м
	Код за ДКУД
	1801006

	Актив
	Код рядка
	На початок звітного року
	На кінець звітного періоду

	1
	2
	3
	4

	I. Необоротні активи
	
	
	

	Нематеріальні активи
	1000
	0
	0

	    Первісна вартість
	1001
	0
	0

	    Накопичена амортизація
	1002
	(0)
	(0)

	Незавершені капітальні інвестиції
	1005
	0
	125,7

	Основні засоби
	1010
	74854,3
	86051,9

	    первісна вартість
	1011
	75156,7
	86327,7

	    знос
	1012
	(302,4)
	(275,8)

	Довгострокові біологічні активи 
	1020
	0
	0

	Довгострокові фінансові інвестиції
	1030
	2776
	2776

	Інші необоротні активи
	1090
	0
	0

	Усього за розділом I
	1095
	77630,3
	88953,6

	II. Оборотні активи
	
	
	

	Запаси:
	1100
	345,8
	0

	    у тому числі готова продукція
	1103
	0
	0

	Поточні біологічні активи
	1110
	0
	0

	Дебіторська заборгованість за товари, роботи, послуги
	1125
	0
	588,7

	Дебіторська заборгованість за розрахунками з бюджетом
	1135
	2,4
	2,5

	    у тому числі з податку на прибуток
	1136
	0
	0

	Інша поточна дебіторська заборгованість
	1155
	537,2
	580,1

	Поточні фінансові інвестиції
	1160
	0
	0

	Гроші та їх еквіваленти
	1165
	82,5
	1173,1

	Витрати майбутніх періодів
	1170
	0
	0

	Інші оборотні активи
	1190
	0
	0

	Усього за розділом II
	1195
	967,9
	2344,4

	III. Необоротні активи, утримувані для продажу, та групи вибуття
	1200
	0
	0

	Баланс
	1300
	78598,2
	91298



	Пасив
	Код рядка
	На початок звітного року
	На кінець звітного періоду

	1
	2
	3
	4

	I. Власний капітал
	
	
	

	Зареєстрований (пайовий) капітал
	1400
	757
	757

	Додатковий капітал
	1410
	85839,1
	102044,1

	Резервний капітал
	1415
	0
	0

	Нерозподілений прибуток (непокритий збиток)
	1420
	-8096,7
	-11658,7

	Неоплачений капітал
	1425
	(0)
	(0)

	Усього за розділом I
	1495
	78499,4
	91142,4

	II. Довгострокові зобов`язання, цільове фінансування та забезпечення
	1595
	13,4
	13,4

	III. Поточні зобов'язання
	
	
	

	Короткострокові кредити банків
	1600
	0
	0

	Поточна кредиторська заборгованість за: довгостроковими зобов'язаннями
	1610
	0
	0

	    товари, роботи, послуги
	1615
	48,8
	45,5

	    розрахунками з бюджетом
	1620
	8
	76,9

	    у тому числі з податку на прибуток
	1621
	0
	0

	    розрахунками зі страхування
	1625
	3,4
	1,9

	    розрахунками з оплати праці
	1630
	22,2
	16,2

	Доходи майбутніх періодів
	1665
	0
	0

	Інші поточні зобов'язання
	1690
	3
	1,7

	Усього за розділом III
	1695
	85,4
	142,2

	IV. Зобов'язання, пов'язані з необоротними активами, утримуваними для продажу, та групами вибуття
	1700
	0
	0

	Баланс
	1900
	78598,2
	91298




2. Звіт про фінансові результати
за 2023 рік
Форма №2-м
	Код за ДКУД
	1801007

	Стаття
	Код рядка
	За звітний період
	За аналогічний період попереднього року

	1
	2
	3
	4

	Чистий дохід від реалізації продукції (товарів, робіт, послуг)
	2000
	1882
	1170,5

	Інші операційні доходи
	2120
	0
	0

	Інші доходи
	2240
	4910,9
	685

	Разом доходи (2000 + 2120 + 2240)
	2280
	6792,9
	1855,5

	Собівартість реалізованої продукції (товарів, робіт, послуг)
	2050
	(0)
	(0)

	Інші операційні витрати
	2180
	(5347,6)
	(1216,5)

	Інші витрати
	2270
	(5007,3)
	(671,6)

	Разом витрати (2050 + 2180 + 2270)
	2285
	(10354,9)
	(1888,1)

	Фінансовий результат до оподаткування (2280 - 2285)
	2290
	-3562
	-32,6

	Податок на прибуток
	2300
	(0)
	(0)

	Чистий прибуток (збиток) (2290 - 2300)
	2350
	-3562
	-32,6



Керівник				Виноградова Вiра Михайлiвна

Головний бухгалтер			Литвин Костянтин Анатолiйович
